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PRESENTATION

DU CABINET

Tmm Formation est un organisme de conseil et de formation
professionnelle continue, expert en ingénierie pédagogique,
en conseil et solutions RH, doté d’'une expertise de plus de 12 ans.

Notre objectif est de mettre en lumiére les talents de vos
collaborateurs et de faciliter leur montée en compétences.

Nous sommes a I'écoute de nos clients et favorisons la
mise en place de formations trés opérationnelles répondant
aux réalités économiques.

Notre vision est d'étre un centre d'excellence, partenaire
privilégié des entreprises et des organisations d'aide
au développement.

Marwen HMIDA
Directeur Tmm Formation

Expert en Marketing
Expert en Gestion de formation continue

Notre mission est d'appuyer le management des entreprises
et des organisations dans le développement de leurs rentabilités et la montée en compétences des collaborateurs
a travers des études, formations et conseils, afin d'améliorer leur performance.

Tmm Formation propose une assistance personnalisée en trois volets :

> Etre pragmatique et vous accompagner jusqu’a votre réussite
> (}ontribuer a développer votre stratégie
> Ecouter et impliquer les parties prenantes

Notre capital est la confiance de nos partenaires a savoir nos Fournisseurs et nos Clients pour lesquels notre
action et notre dévouement seront toujours avérés pour le développement des entreprises et personnes dans
tous les secteurs.
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® MANAGEMENT ET GESTION D’EQUIPE

©® MENER DES ENTRETIENS PROFESSIONNELS

@ ANIMER UNE REUNION

@ LES TECHNIQUES DE RECRUTEMENT

® ANTICIPER ET GERER DES CONFLITS

® LA GESTION DE STRESS & EFFICACITE OPERATIONNELLE

@ LE COACHING DES COLLABORATEURS

@ DEVELOPPEMENT PERSONNEL

@ LES VALEURS DE UENTREPRISE, 'IMAGE INTERNE ET LE SENTIMENT
D’APPARTENANCE POUR MIEUX FIDELISER SES EQUIPES

® MOTIVER ET ANIMER LES EQUIPES

@ EXERCER UN LEADERSHIP MOBILISATEUR

@ MAITRISER LA CONDUITE DU CHANGEMENT

@ ELABORATION DU BILAN SOCIAL

@ INGENIERIE DE LA FORMATION

@ TECHNIQUES D’EVALUATION DU RENDEMENT

@ LA GESTION DES CARRIERES

@ LES NOUVELLES TENDANCES RH

@ CARTOGRAPHIE DES COMPETENCES ET ELABORATION DES FICHES DE POSTE

® LA GESTION DE LA PAIE

@ DEMARCHE RSE : FONDAMENTAUX ET ENGAGEMENT DES COLLABORATEURS

® LA RSE APPLIQUEE AUX RESSOURCES HUMAINES

@ TELETRAVAIL, MISE EN PLACE ET INDEMNISATION

@ REUSSIR SES DELEGATIONS

@ S'APPROPRIER LES CLES DU MANAGEMENT HYBRIDE

@ LE MANAGEMENT INTERGENERATIONNEL, LEVIER DE PERFORMANCE COLLECTIVE

@ MEDIATION ET PROCESSUS COLLABORATIF

@ EVALUEZ ET DEVELOPPEZ VOS COMPETENCES COMPORTEMENTALES

@ GERER LES PROFILS ATYPIQUES

@ LES PERSONNALITES DIFFICILES : MISES EN SITUATION PRATIQUES

@ PRISE DE PAROLE FACE CAMERA

® PRESERVER LA SANTE MENTALE DES SALARIES EN TELETRAVAIL

® ETRE REFERENT QUALITE DE VIE AU TRAVAIL (QVT)

@ MANAGERS, REUSSISSEZ VOS ENTRETIENS DE RECADRAGE
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® COMMUNICATION - CONNAISSANCE DE SOI

® LES BASES DE LA COMMUNICATION INTERPERSONNELLE APPLIQUEE EN
ENTREPRISE

@ PRISE DE PAROLE EN PUBLIC

® LA GESTION DU STRESS

@ LA GESTION DU TEMPS ET DES PRIORITES

@ LA CONDUITE DU CHANGEMENT

® MANAGEMENT & DELEGATION

® LEADERSHIP & MANAGEMENT D’EQUIPE

@ L'ESTIME DE SOI, SOURCE D'EFFICACITE PERSONNELLE ET COLLECTIVE

@ RENFORCER LA COHESION D'EQUIPE

@ MEDIATION ET PROCESSUS COLLABORATIF

@ EVALUEZ ET DEVELOPPEZ VOS COMPETENCES COMPORTEMENTALES

@ DE LA COMMUNICATION NON-VIOLENTE A UNE COMMUNICATION APAISEE

@ GERER SON ANXIETE ET CELLE DE SES COLLABORATEURS

® GERER LES PROFILS ATYPIQUES

@ LES PERSONNALITES DIFFICILES : MISES EN SITUATION PRATIQUES

@ PRISE DE PAROLE FACE CAMERA

@ INTELLIGENCE EMOTIONNELLE

@ LEADERSHIP PAR LA PROGRAMMATION NEURO LINGUISTIQUE PNL

® LE DESIGN THINKING

® LA FORMATION DES FORMATEURS «TOT»

@ LART DU STORYTELLING

@ TECHNIQUES DE REDACTION ET COMMUNICATION ECRITE

® PROGRAMMATION NEURO LINGUISTIQUE (PNL)

@ LE TEAM BUILDING
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@ PLAN DE COMMUNICATION: STRUCTURER SA DEMARCHE

® EVALUER VOTRE PLAN MARKETING ET COMMUNICATION

@ LES FONDAMENTAUX DE LA RELATION CLIENT

@ LES CLES DU MARKETING STRATEGIQUE

@ PROSPECTIVE MARKETING : LES 7 TENDANCES MARKETING

@ STRATEGIES ET GESTION DE MARQUE

@ LA PRATIQUE DU MARKETING

@ LE MARKETING DIGITAL

@ MAITRISER LES PLATEFORMES PUBLICITAIRES META

® CONCEVOIR DES COMPAGNES PUBLICITAIRES EFFICACES

@ STRATEGIES D'OPTIMISATION DES PERFORMANCES PUBLICITAIRES

® MAITRISER Google ads SEA-SEO-SMO

® LE MARKETING DURABLE

@ B2B MARKETING

@ PROSPECTER ET VENDRE AUX GRANDS COMPTES

@ CONCEVOIR, DEPLOYER ET PILOTER SA STRATEGIE COMMERCIALE

@ PROFESSIONNALISER VOS TECHNIQUES DE VENTE ET DE PROSPECTION
@ PROFESSIONNALISER SA RELATION CLIENT

@ S'APPROPRIER LES CLES D'UNE VENTE COMPLEXE

@ VENTE ET RELATION CLIENT POUR NON-COMMERCIAUX

@ DEVELOPPER VOS TALENTS DE NEGOCIATEUR EN SITUATION DE VENTE

® COMMENT RENDRE VOS PRESENTATIONS IMPACTANTES GRACE A CANVA
@ SOFT SKILLS POUR COMMERCIAUX : LE PACK INDISPENSABLE

@ LEADERSHIP POUR MANAGERS COMMERCIAUX

@ MIEUX GERER LES SITUATIONS COMMERCIALES DIFFICILES

@ PROFESSIONNALISER VOTRE VENTE EN BOUTIQUE ET MAGASIN

® COMMUNIQUER ET PRESENTER AVEC IMPACT - STAGE INTENSIF

@ AUGMENTER VOTRE IMPACT COMMERCIAL GRACE AU STORYTELLING ET AU PITCH
@ BOOSTER VOTRE CLOSING DE VENTE GRACE AUX MEILLEURES METHODES D'EXPERT
® PROFESSIONNALISER VOTRE ACCUEIL PHYSIQUE ET TELEPHONIQUE

@ VENDRE PLUS ET MIEUX A L'ERE DU DIGITAL ET DES RESEAUX SOCIAUX

@ BUZZ ET MARKETING VIRAL
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INDUSTRIELLE

® LEAN MANAGEMENT

® LE LEAN SUPPLY CHAIN : LA LOGISTIQUE AU PLUS JUSTE

@ LEAN MANUFACTURING: PRODUIRE SANS GASPILLAGE EN FLUX TENDU

@ DEMARCHE D’AMELIORATION CONTINUE: LES OUTILS DE BASE

@ AMDEC & ANALYSE DES RISQUES

® CHRONOMETRAGE & EQUILIBRAGE DES CHAINES DE PRODUCTION

@ METHODES DE RESOLUTION DES PROBLEMES EN GROUPES - MRPG

@ SMED : OPTIMISER VOS CHANGEMENTS D’OUTILS ET DE SERIES

® SAVOIR METTRE EN OEUVRE LA NOUVELLE METHODOLOGIE
AMDEC/FMEA SELON LES ALIGNEMENTS AIAG-VDA

@ GESTION DE LA PRODUCTION & MAITRISE DES FLUX

@ DEVENIR RESPONSABLE DE PRODUCTION: LES BONNES PRATIQUES ET OUTILS

@ VVSM (VALUE STREAM MAPPING) : OPTIMISER LA CARTOGRAPHIE DE VOS FLUX

@ MAITRISER LA METHODE QRQC (QUICK RESPONSE QUALITY CONTROL)

@ CYCLE: PERFECTIONNEMENT AU METIER DU RESPONSABLE METHODES

® LA METHODE DE RESOLUTION DE PROBLEMES 8D

@ MISE EN PLACE DE 'APPROCHE PROCESSUS

@ MESURER ET OPTIMISER LES COUTS DE LA NON QUALITE

@ LA MAITRISE DE LA MISE EN PRATIQUE DES 5S

® TPM : CURSUS DE LA VVVVVPERFORMANCE DES EQUIPEMENTS

@ LES REGLES DE CONCEPTION ET D'AMENAGEMENT DES POSTES DE TRAVAIL

® ANALYSE SWOT

@ LA GESTION DE PROJET - PMP

@ REUSSIR SES DELEGATIONS

@ CONTROLE & AUTOCONTROLE EN COURS DE FABRICATION
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DE MANAGEMENT

® EXIGENCES DE LA NORME ISO 9001: 2015 systeme de management de la qualité

@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 14001: 2015 systeme de management environnemental

@® EXIGENCES DE LA NORME ISO 45001: 2018 systeme de management de la SST

@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 28000: 2022 supply Chain Security Management System

@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 22000: 2018 Management de la sécurité des denrées alimentaires
@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 22716: 2007 Bonnes pratiques de fabrication Cosmétiques

@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 26000: 2010 Responsabilité sociétale

® EXIGENCES DE LA NORME SA 8000: 2014 Responsabilité sociétale

@ EXIGENCES DE LA NORME IATF 16949 Management de la qualité dans I'industrie automobile
@ LAUDIT DE PROCESSUS SELON LE REFERENCIEL VDA 6.3

@ EXIGENCES DE LA NORME EN 9100: 2018 Management de la qualité dans I'industrie aéronautique
@® EXIGENCES DE LA NORME ISO 19011: 2018 Audit interne des systtmes de management

@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 50001 2018 Management de I'énergie

@ EXIGENCES DE LA NORME |SO/ IEC 27001:2022 systeme de management de la sécurité de l'information
@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 27005 Gestion des risques de la sécurité des systtmes d’information
@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 31000: 2018 Le management du risque

@ EXIGENCES DE LA NORME ISO 13485: 2016 Le management de la qualité dans le secteur médical
@ EXIGENCES DE LA NORME ISO/IEC 17025 Laboratoires d'étalonnages et d'essais

@ LA MISE EN PLACE PRATIQUE D'UN SYSTEME DE MANAGEMENT DE LA QUALITE (SMQ)
@ LES CORE TOOLS (AMDEC MSP MSA) industrie automobile

@ ANALYSE DES MODES POTENTIELS DE DEFAILLANCE DE LEUR EFFETS ET DE LEUR CRITICITE
® MAITRISE STATESTIQUE DES PROCESSUS - MSP industrie automobile

@ LA PLANIFICATION AVANCEE DE LA QUALITE (APQP & PPAP) industrie automobile

® LAUDIT DES PROCESSUS DE FABRICATION FIEV V2 industrie automobile

@ LANALYSE DES SYSTEMES DE MESURAGE - MSA industrie automobile

® FMEA AIAG/VDA ed1 industrie automobile

® AMDEC AIAG AIAG/VDA ed1 industrie automobile

Assistance Technique & Accompagnement:

Tmm conseil vous accompagne dans la mise en place, le maintien et le suivi des systemes
de management au sein de votre établissement afin d’obtenir la certification

et assurer I'amélioration continue.

Tmm conseil s’engage, a travers ses experts, a réaliser ses missions dans le cadre du
respect de la confidentialité professionnelle en tout ce qui concerne la propriété physique
ou intellectuelle de sa clientele.

® Accompagnement pour la mise en place d’'un SMQ selon la norme ISO 9001

® Accompagnement pour la mise en place d’'un SMSST selon la norme I1SO 45001

® Accompagnement pour la mise en place d’'un SME selon la norme ISO 14001

® Accompagnement pour la mise en place d’'un SMSDA selon la norme ISO 22000

® Accompagnement pour la mise en place d’'un SME selon la norme ISO 50001

® Accompagnement pour la mise en place d’'un SMRS selon les normes SA 8000—
ISO 26000 et les standards SMETA et BSCI
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@ COMPRENDRE LES EXIGENCES DE LA NORME 1SO 45001

@ IDENTIFIER LES DANGERS, EVALUER ET MAITRISER LES RISQUES PROFESSIONNELS

@ INVESTIGATION DES ACCIDENTS DU TRAVAIL

@ MAITRISER LE TABLEAU DE BORD DES INDICATEURS DE PERFORMANCE DE LA SST

® GERER LES RISQUES LIES AUX ACTIVITES DE SOUS TRAITANCE

@ CHOISIR LES EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE

@ REALISER UNE ETUDE DE BRUIT

@® GESTION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX DANS LENTREPRISE A TRAVERS
’OUTIL «FAIRE LE POINT»

@ ERGONOMIE DES POSTES DE TRAVAIL ET MANUTENTION MANUELLE

@ SECOURISME AU TRAVAIL, LUTTE CONTRE L'INCENDIE, EVACUATION
& OPERATION BLANCHE

@ LES RISQUES CHIMIQUES ET LA GESTION DES EPI

@ HABILITATION DE 'AGENT DE GARDIENNAGE

@ LA CONDUITE EN SECURITE ET UENTRETIEN DES CHARIOTS ELEVATEURS

® LA CONDUITE EN SECURITE DES TRANSPALETTES ELECTRIQUES GERBEURS
ET NON GERBEURS

@ MAITRISER LES RISQUES CHIMIQUE AUX LABORATOIRES

@ HABILITATION ELECTRIQUE BASE TENSION

@ HABILITATION DE TRAVAIL EN HAUTEUR

@ LES PRINCIPES FONDAMENTAUX DE L’HST

® MANAGEMENT DES DANGERS ET OPERATIONS D’URGENCE

@ REGLEMENTATION TUNISIENNE EN HYGIENE, SECURITE ET ENVIRONNEMENT

@ ARBRE DES CAUSES SUITE A UN ACCIDENT

@ EQUIPIER DE SECONDE INTERVENTION

@ CONNAITRE LES INSTALLATIONS ET LES EQUIPEMENTS SOUMIS AUX
CONTOLES REGLEMENTAIRES ET OFFICIELS DANS VOTRE ENTREPRISE

@ DEVENIR UN RESPONSABLE EN MANAGEMENT QHSE

@ LA SECURITE DES PROCEDES INDUSTRIELS

@ LES EXIGENCES DU REGLEMENT DE SECURITE SPECIFIQUE AUX
ETABLISSEMENTS CLASSES

@ SECURITE CHANTIER ET BTP

® GESTION & PREVENTION DES RISQUES MACHINES EN ENTREPRISE

@ EVACUATION & MISE EN SECURITE DU PERSONNEL

® LES METHODES APPROPRIEES DE STOCKAGE AUX PRODUITS CHIMIQUES
DANS LE MAGASIN
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® LE GUIDE PRATIQUE DE LA NORME ISO 14001 VERSION 2015

® LA GESTION DES DECHETS

® LA MAITRISE DE 'ECONOMIE DE ENERGIE

@ LA CONDUITE DES CHAUDIERES : GESTION EFFICACE DE LA VAPEUR

® TRAITEMENT DES EAUX SUPERFICIELLES

@ BONNES PRATIQUES D’HYGIENE

@ EXIGENCES DU SYSTEME HACCP

@ SENSIBILISATION ET COMMUNICATION ENVIRONNEMENTALE

@ REGLEMENTATION NATIONALE RELATIVES AUX REJETS D’EFFLUENTS
HYDRIQUES DANS LE MILIEU RECEPTEUR, AUX EMISSIONS ATMOSPHERIQUES
ET A LA QUALITE DE L'AIR

@ ETUDE D'IMPACT SUR L'ENVIRONNEMENT

@ ETUDE D'IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL (EIES) ET SUIVI DU PGES

@ SECURITE PROFESSIONNELLE, ETUDE DE DANGERS ET PLAN D'OPERATION
INTERNE (POI)

@ LA GESTION ET L'EXPLOITATION DES STATIONS DE TRAITEMENT DES EAUX
USEES INDUSTRIELLES

@ GESTION DE LA POLLUTION ATMOSPHERIQUE DANS LE SECTEUR INDUSTRIEL

@ GESTION DES DECHETS INDUSTRIELS ET DANGEREUX

® GESTION DES DECHETS D'ACTIVITES DE SOINS

@ FONDAMENTAUX DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE

@ ECOLOGIE INDUSTRIELLE ET TERRITORIALE

@ REGLEMENTATION TUNISIENNE EN HYGIENE, SECURITE ET ENVIRONNEMENT

@ DIAGNOSTIC ENVIRONNEMENTAL APPROFONDI (D.E.A.)

@ ECONOMIE D'EAU DANS LES SECTEURS TERTIAIRE ET INDUSTRIEL

® UENERGIES RENOUVELABLES

® LE MARKETING VERT

@ LE BILAN CARBONE

@ EMPREINTE CARBONE
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TRANSPORT & LOGISTIQUE




® GERER, ORGANISER ET DIRIGER UN ENTREPOT

©® MAITRISER LES OPERATIONS LOGISTIQUES EN ENTREPOT

® ORGANISER ET GERER LA CHAINE LOGISTIQUE

@ GESTION DES APPROVISIONNEMENTS — FONDAMENTAUX

@ MAITRISER LA PREPARATION DE COMMANDES

@ GESTION DE STOCKS — INVENTAIRES

@ GESTION DE STOCKS — TENUE DE STOCKS

@ LES TABLEAUX DE BORD OPERATIONNELS DANS ENTREPOT

@ LES COUTS LOGISTIQUES EN ENTREPOT

@ LES INCOTERM 2020

@ 'OPTIMISATION DE STOCKAGE

@ LA CONDUITE DEFENSIVE DES POIDS LOURDS

@ LA CONDUITE DEFENSIVE DES VEHICULES LEGERS

®

®

@ LE CONSTAT AMIABLE

@ REVISION CODE DE LA ROUTE

@ FONCTIONNEMENT ET UTILISATION DU CHRONOTACHYGRAPHE ELECTRONIQUE

@ INITIATION A LUTILISATION DU CHRONOTACHYGRAPHE ELECTRONIQUE

® FONCTIONNEMENT ET UTILISATION DU CHRONOTACHYGRAPHE NUMERIQUE
DANS LE TRANSPORT DE MARCHANDISES

@ SECURISATION DES CHARGEMENTS PAR UARRIMAGE ET LE SANGLAGE

® TRANSPORT ET STOCKAGE DES MATIERES DANGEREUSES SELON
LA REGLEMENATION ADR
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® ENTRETIEN DES EQUIPEMENTS ELECTRONIQUES

® MAINTENANCE ELECTRIQUE, ELECTRONIQUE ET INDUSTRIEL

@ MAINTENANCE DES SYSTEMES INFORMATIQUES ET DE TELECOMMUNICATION

@ GESTION DE MAINTENANCE ET GMAO

@ ELABORATION D’UN PLAN DE MAINTENANCE D’UN COMPRESSEUR A VIS

® MAINTENANCE DES BOBINEUSES TORIQUES

@ ENTRETIEN ET MAINTENANCE DES COMPRESSEURS

@ MAINTENANCE PREDICTIVE

@ LE TABLEAU DE BORD EN MAINTENANCE

® MAINTENANCE DES POMPES HYDRAULIQUES

@ ORGANISATION ET PLANIFICATION DE LA MAINTENANCE DES FOURS

@ MECANIQUE DE BASE POUR LES TECHNICIENS DE MAINTENANCE

® MECANIQUE GENERALE APPLIQUEE A LA MAINTENANCE

@ AMELIORATION DES cOUTS DE LA MAINTENANCE

@ TECHNOLOGIE DES MOTEURS DIESEL

@ TECHNOLOGIE ET MAINTENANCE DES SYSTEMES HYDRAULIQUES

@ REALISER LE CABLAGE D’EQUIPEMENTS ELECTRIQUES INDUSTRIELS SIMPLES

@ AUTOMATES SIEMENS S7 SUR STEP7 NIVEAU 1

® AUTOMATES SIEMENS S7 SUR STEP7 NIVEAU 2

® AUTOMATES SIEMENS S7 SUR STEP7 NIVEAU 3

@ MAINTENANCE DES COMPRESSEURS, DES MOTEURS ET DES VERINS PNEUMATIQUES

® MAINTENANCE DES CHARIOTS ELEVATEURS

@ S'INITIER AU SOUDAGE TUNGSTENE INERT GAZ

@ SE PERFECTIONNER AU SOUDAGE TUNGSTEN INERT GAS

@ S'INITIER AU SOUDAGE A I’ARC AVEC ELECTRODES ENROBEES

@ SE PERFECTIONNER AU SOUDAGE A ’ARC AVEC ELECTRODES ENROBEES

@ S’INITIER AU SOUDAGE SEMI-AUTOMATIQUE MIG MAG

@ SE PERFECTIONNER AU SOUDAGE SEMI-AUTOMATIQUE MIG MAG

@ SE PREPARER ET PASSER UNE QUALIFICATION DE SOUDEUR

@ LES PRESSES ET LES OUTILS DE FORMAGE DES METAUX EN FEUILLES

@ L'EXPLOITATION DES MATERIAUX METALLIQUES L’USINAGE, LE SOUDAGE ET
LA CORROSION

® CONTROLE CND DES STRUCTURES SOUDEES

@ LA CONDUITE DES CHAUDIERES - GESTION EFFICACE DE LA VAPEUR

® MAINTENANCE DES EQUIPEMENTS FRIGORIFIQUES

® TECHNOLOGIE DE MATERIEL THERMIQUE ET SANITAIRE

® TRAITEMENT DES EAUX DES CHAUDIERES

® LA CONDUITE DES FOURS
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COMPTABILITE, FISCALITE,
FINANCE




@ MISE EN PLACE ET DYNAMIQUE DE L'AUDIT INTERNE FINANCIER

® L'ESSENTIEL DES NORMES IFRS

® LE MANUEL COMPTABLE

@ TRAVAUX COMPTABLES & FISCAUX DE FIN D’ANNEE

@ CONCEPTION DES ETATS FINANCIERS SOUS EXCEL

@ MAITRISER LES OPERATIONS FINANCIERES AVAC 'ETRANGER

@ EXCEL AVANCE POUR FINANCIERS

® COMMENT CONDUIRE UNE ANALYSE DES ETATS FINANCIERS

@ ANALYSER LA SANTE FINANCIERE D’UNE ENTREPRISE

@ ANALYSE FINANCIERE ET EVALUATION DES ENTREPRISES

@ GESTION DE LA TRESORERIE ET DES PLACEMENTS

@ LES MOYENS DE PAIEMENT A L'INTERNATIONAL ET LES TECHNIQUES
DE COUVERTURE CONTRE LE RISQUE DE CHANGE

@ ETUDE DE LA LOI DE FINANCE 2024

@ INGENIERIE FINANCIERE DES OPERATIONS SUR CAPITAUX PROPRES

@ LES AVANTAGES FISCAUX AU PROFIT DES SALARIES ET LES RETENUES
A LA SOURCE PAR LES EMPLOYEURS

@ LES RETENUES A LA SOURCE EN FISCALITE INTERNATIONALE

@ MAITRISE DES AVANTAGES FISCAUX

@ OUTILS DE BASE DE GESTION COMPTABLE ET FINANCIERE

@ LE DROIT FISCAL

@ LES ASPECTS JURIDIQUES, FISCAUX, COMPTABLES ET FINANCIERS
RELATIVES A LA FACTURATION

@ LES TRAVAUX DE REGULARISATION ET DE JUSTIFICATION DES COMPTES

@ LA FISCALITE DES SALAIRES

® LE REGIME FISCAL DE LA TVA ET DES DC

@ LES ASPECTS COMPTABLES ET FISCAUX RELATIFS AUX TRAVAUX D’INVENTAIRE

@ LINVENTAIRE PHYSIQUE DES IMMOBILISATIONS ET PRATIQUE DES AMORTISSEMENTS

@ LA TELE-DECLARATION FISCALE

® U'IRPP: TECHNIQUES DE LIQUIDATION ET MODALITE DE PAIEMENT
ET DE DECLARATION

@ GESTION BUDGETAIRE : ELABORATION, NEGOCIATION ET PILOTAGE
DE LA TRESORERIE

@ ANALYSE FINANCIERE & TABLEAU DE BORD FINANCIER
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@ CONNAISSANCES DES MATIERES PLASTIQUES ET LES PRINCIPALES
TECHNIQUES DE SA TRANSFORMATION

® CONNAISSANCE GENERALE DE LA TECHNIQUE D’INJECTION DES MATIERES
PLASTIQUES (INJECTION NIVEAU 1)

@ OPTIMISATION DU REGLAGE DES PRESSES D’INJECTION (INJECTION NIVEAU 2)

® QUALITE DE PRODUCTION DES PIECES PLASTIQUES - ANALYSE ET REMEDES
DES DEFAUTS (INJECTION NIVEAU 3)

@ CONCEPTION DES PIECES INJECTEES EN M.P

® CONNAISSANCE GENERALE SUR LE MOULE D’INJECTION

® LA MAITRISE STATISTIQUE DU PROCEDE MSP - SPC EN PLASTURGIE
® LES 55 ET SMED EN PLASTURGIE

@ LE TAUX DU RENDEMENT SYNTHETIQUE « TRS », INDICATEUR
INDISPENSABLE DE L'OUTIL DE PRODUCTION
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® ANALYSE DES CIRCUITS ELECTRONIQUES

©® ANALYSE DES CIRCUITS ELECTRIQUES

@ ANALYSE DES CIRCUITS HYDRAULIQUES

@ ANALYSE DES CIRCUITS PNEUMATIQUES

@ CONCEPTION DES GUIDES DE CONFECTION

@ CONTROLE DE LA QUALITE DE FABRICATION

@ EQUILIBRAGE DES CHAINES DE FABRICATION

@ ETUDES DES ORDRES DE COUPE ET RECHERCCHE DES TRACES

® LES METHODES DE MATELASSAGE

@ LES REGLES D’IMPLANTATION

@ MAINTENANCE DES CARTES ELECRONIQUES DES MACHINES A COUDRE
INDUSTRIELLES

@ MAINTENANCE DES CHAUDIERES A VAPEUR

@ MAINTENANCE DES MACHINES A CYCLES

@ MAINTENANCE DES MACHINES A POINT DE RECOUVREMENT

@ MAINTENANCE DES MACHINES A POINT DE SUJET 1,2,3,4 ET 5 FILS

@ MAINTENANCE DES MACHINES A POINT INVISIBLE

@ MAINTENANCE DES AUTOMATES

@ TECHNIQUES DE CONTROLE ET DE SUIVI DE LA QUALITE DE CONFECTION

@ MISE EN OEUVRE DE LA METHODE 5S DANS LE DOMAINE DE TEXTILE

@ MAITRISER ES RISQUES CHIMIQUES DANS L'INDUSTRIE TEXTILE

® COMMENT RENDRE VOS PRESENTATIONS IMPACTANTES GRACE A CANVA

@ MESURE DU TEMPS ET CHRONOMETRAGE DES POSTES DE TRAVAIL

@ LES COEFFICIENTS DE PERFORMANCE

@ LES COEFFICIENTS D’IRREGULARITE

® 'ORDONNANCEMENT - LE LANCEMENT

@ AMELIORATION CONTINUE ET KAIZEN

@ LES RATIOS DE PRODUCTIVITE

@ PRATIQUER L'AMDEC (ANALYSE DES MODES DE DEFAILLANCE DE LEURS
EFFETS ET CRITICITES)

® TAUX DE POLYCOMPETENCE PAR PERSONNE

® TYPOLOGIE D'ORGANISATION DES LAY-OUT ET D'IMPLANTATION DES
CELLULES FLEXIBLES
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® MICROSOFT EXCEL NIVEAU 1

® MICROSOFT EXCEL NIVEAU 2

® MICROSOFT EXCEL NIVEAU 3

® MICROSOFT EXCEL POUR LES FINANCIERS
® MICROSOFT WORD NIVEAU 1

® MICROSOFT WORD NIVEAU 2

® MICROSOFT POWERPOINT NIVEAU 1

® MICROSOFT POWERPOINT NIVEAU 2

® MICROSOFT ACCESS NIVEAU 1

® MICROSOFT ACCESS NIVEAU 2

® ADOBE PHOTOSHOP INITIATION

® ADOBE PHOTOSHOP PERFECTIONNEMENT
® ADOBE ILLUSTRATOR INITIATION

® ADOBE ILLUSTRATOR PERFECTIONNEMENT
@ 3DS MAX

® CANVA

® SOLIDWORKS

® AUTOCAD 2D

® AUTOCAD 3D

@ INDESIGN

® COREL DRAW

@ INTRODUCTION A LA CREATION D'UN SITE WEB POUR LES NON INFORMATICIENS

® HTML & DEVELOPPEMENT WEB

@ DEVELOPPEMENT WEB AVEC PHP & MYSQL

@ CREATION DES ANIMATIONS AVEC FLASH

@ DEVELOPPEMENT WEB AVEC CMS : WordPress, Joomla, DOLIBARR, Drupal

® DEVELOPPEMENT WEB AVEC Framework : LARAVEL, 111111\

@ DEVELOPPEMENT WEB AVEC Technologies : PHP 7, JQuery, Ajax, HTIVIL5, CSS3, Bootstrap 4, XVIL
@ ERGONOMIE ET REFERENCEMENT WEB

@ DEVELOPPEMENT MOBILE ANDROID

® GESTION ELECTRONIQUE DES ARCHIVES

L
-
=
<
=
o
O
L
<




CONTACT:
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